
Nos exposants Nos intervenants Nos visiteurs

Une zone d’exposition
où les entreprises
pourront présenter

produits et services en
matière de solutions RH

et amélioration du
quotidien des

collaborateurs.

1 2 3

Des experts prendront la
parole pour partager

leurs connaissances et
expériences sur des

sujets clés : avocats du
travail, neurologues,
chefs d’entreprise,

formateurs, spécialistes
du recrutement..

Une opportunité unique
pour les dirigeants, les
DRH, les RRH et leurs

équipes de se former, de
réseauter en venant à

plusieurs pour une
journée dédiée à leur
métier : responsable

recrutement, paie,
juridique, mobilité,

rémunération, formation
… Les RH dans toutes
leurs composantes ! 

LISTE EXPOSANTS

Le salon Point de vue RH se tiendra à Dijon le 9 septembre 2025 de 8H30 à 17H00.

Aujourd’hui, les leaders des Ressources Humaines font face à des problèmes nouveaux et des
situations de plus en plus critiques et difficiles à traiter. Entre les dossiers juridiques
complexes, la digitalisation de la fonction, la pénurie de main d’œuvre ou encore le maintien du
dialogue social, ils ont plus que jamais besoin d’un moment pour échanger et se rencontrer.

Un salon de proximité pour s’informer, se former et améliorer le quotidien des DRH et
dirigeants.
Le salon Point de Vue RH est une journée qui permet aux professionnels d’aborder différentes
thématiques d’actualité au travers de conférences inspirantes, de tables rondes avec
témoignages de confrères ainsi que d’ateliers pédagogiques très concrets.

M-2 : Point de vue RH, le nouveau salon professionnel Dijonnais dédié
aux DRH et à leurs équipes !
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https://pointdevuerhdijon.com/exposants/


Le programme de cette édition du Salon Point de Vue RH à Dijon promet une expérience unique,
mêlant réflexion, partage et bien-être. Une journée riche en apprentissages et en discussions
stimulantes.

Le Salon Point de Vue RH - Dijon, c’est un rendez-vous incontournable 
pour tous les professionnels RH désireux de s’outiller et de s’informer

face aux défis d’aujourd’hui et de demain.

GRATUIT(visiteurs)

Conférences

Petit-déjeuner Supprimez vos problématiques de recrutement grâce à l’inclusion

Attractivité du territoire et rétention des talents
L’utilité du dialogue social

Tables rondes Risques et avantages de l’IA
Flexibilité et organisation du temps de travail : casse-tête ou
fardeau ?

Ateliers 11 ateliers sur le tutorat, l’engagement, le juridique, le risque
prud'homal, le SIRH

Groupes de
travail

Les enquêtes RPS
De l’attractivité à l’IA : comment recruter en 2025 ?

Un programme riche et inspirant
Découvrez les temps forts du Salon ! 

1 point info SOS avocat 
1 point SOS santé mentale
Atelier Aikido

une zone d’exposition avec des offreurs de solutions et services

LIEN D’INSCRIPTION

PROGRAMME COMPLET

https://my.weezevent.com/point-de-vue-rh-dijon?_gl=1*92k5kv*_gcl_au*OTcyODU2NjA5LjE3NDcyMzExNTAuMTkyNTI2NDkwMy4xNzQ3MjkzNDgyLjE3NDcyOTM1MTU.*_ga*MzYxNzU2NzQ3LjE2OTM4MjEyMTk.*_ga_39H9VBFX7G*czE3NDcyOTMwODgkbzIkZzEkdDE3NDcyOTY5NzUkajYwJGwwJGgyMDAzODU0MzAw
https://pointdevuerhdijon.com/programme/


CONTACTS PRESSE : 
Lolita BOUCHEREAU - 06 13 75 58 47 - lolita.bouchereau@opticom-france.com

Florence SEY - 06 70 09 74 31 - florence.sey@opticom-france.com
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https://pointdevuerhdijon.com/
https://www.linkedin.com/showcase/point-de-vue-rh-dijon/?viewAsMember=true

